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Информационная 

 карта программы лагеря труда и отдыха детей  

муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного 

учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы №1 

 

Полное название программы Программа лагеря труда и отдыха детей муниципаль-

ного бюджетного вечернего (сменного) общеобразова-

тельного учреждения открытой (сменной) общеобра-

зовательной школы №1  

ФИО автора, разработчика 

(коллектива) с указанием за-

нимаемой должности 

Леонова Татьяна Викторовна – директор 

МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1; 

Беркович Ирина Геннадьевна – заместитель дирек-

тора по внешкольной внеклассной воспитательной ра-

боте, начальник лагеря МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1; 

Хабибуллин Денис Сайфулович – педагог дополни-

тельного образования 

Полное наименование орга-

низации 

Муниципальное бюджетное вечернее (сменное) обще-

образовательное учреждение открытая (сменная) об-

щеобразовательная школа №1 

Наименование субъекта Рос-

сийской Федерации 

628403, Российская Федерация, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, Тюменская область, город 

Сургут, проезд Дружбы, дом 11а 

Телефон, электронная почта (3462) 500-735, ososh1@admsurgut.ru  

Характеристика целевой 

группы  

Учащиеся 14-17 лет муниципального бюджетного ве-

чернего (сменного) общеобразовательного учрежде-

ния открытая (сменная) общеобразовательная школа 

№ 1, в том числе состоящих на профилактическом 

учете в комиссии по делам несовершеннолетних, от-

деле УМВД России по г. Сургуту, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

Место реализации  Муниципальное бюджетное вечернее (сменное) обще-

образовательное учреждение открытая (сменная) об-

щеобразовательная школа №1 

Цель Программы Цель Программы – социализация молодых людей 

Задачи Программы 1.Организовать трудовую деятельность подростков, за 

счет предоставления временных рабочих мест. 

2. Сформировать условия для профессионального са-

моопределения контингента целевой группы  посред-

ством реализации программы. 

3. Повысить уровень физической подготовленности 

молодежи к военной службе, развитие физической 

культуры и спорта подростков, в том числе физическое 

развитие и укрепление здоровья подростков; 

Направления программы   1. Познавательное  

mailto:ososh1@admsurgut.ru


2. Трудовое  

3. Гражданско-патриотическое  

4. Профориентационное  

5. Спортивное 

Ожидаемые результаты реа-

лизации Программы: 

 

1. Приобретение трудовых навыков, навыков сотруд-

ничества в трудовой деятельности. 

2. Сформированное участником проекта личное пред-

ставление о нескольких разноплановых видах дея-

тельности и его отношение к данным видам профес-

сиональной деятельности; 

3. Повышение уровня физической подготовленности 

молодежи к военной службе, развитие физической 

культуры и спорта подростков. 

Финансовое обеспечение Финансирование  лагеря  осуществляется за счёт 

средств местного бюджета (бюджета муниципального 

городского образования город Сургут).  

Выплата воспитанникам лагеря заработной платы осу-

ществляется за счет средств МАУ «Наше время», со-

гласно договора «О совместной работе по организации 

временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан».  



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Организация отдыха и оздоровления детей - неотъемлемая часть социальной по-

литики государства, но в связи с социально-экономической ситуацией, сложившейся 

в настоящее время, далеко не все родители могут предоставить своему ребёнку пол-

ноценный, правильно организованный отдых за пределами города или в других лаге-

рях При реализации программы проведения смены учитываются интересы и потреб-

ности детей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, а 

также в занятиях физической культурой, спортом, туризмом.  

В соответствии с задачами и приоритетами, определенными государством, программа 

лагеря труда и отдыха детей направлена на рост числа детей: 

 мотивированных на позитивные действия;  

 разделяющих общечеловеческие и национальные духовные ценности;  

 обладающих хорошим физическим здоровьем;  

 занимающихся физической культурой и спортом;  

 не имеющих вредных привычек; 

 работающих над своим личностным и профессиональным развитием,  

 любящих свое Отечество и готовых защищать его интересы, 

 прилагающих усилия для динамичного развития сильного и независимого гос-

ударства.  

 

Цели Программы: социализация молодых людей, оказавшихся в трудной жиз-

ненной ситуации. 

 Задачи Программы 

1. Организовать трудовую деятельность подростков, за счет предоставления вре-

менных рабочих мест. 

2. Сформировать условия для профессионального самоопределения контингента 

целевой группы  посредством реализации программы. 

3. Повысить уровень физической подготовленности молодежи к военной службе, 

развитие физической культуры и спорта подростков, в том числе физическое развитие 

и укрепление здоровья подростков. 

Участники реализации Программы: 

- 60 учащихся 14-17 лет муниципального бюджетного вечернего (сменного) об-

щеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы 

№ 1; 

- педагогический состав школы. 

Характеристика педагогического состава 

1. Начальник лагеря – Хабибуллин Денис Сайфулович, опыт работы в летних 

лагерях в качестве начальника лагеря, воспитателя, вожатого и педагога - организа-

тора – 4 года. 

Функциональные обязанности: организация, координация, контроль за работой 

сотрудников лагеря; обеспечение безопасность жизни и здоровья детей и сотрудни-

ков лагеря; оформление необходимых документов на открытие и функционирование 

лагеря; руководство работой педагогического и вспомогательного персонала 



2. Воспитатели:  

Бауэр Василий Аркадьевич, учитель ОБЖ, опыт работы в летнем лагере в каче-

стве воспитателя – 1 год.. 

Алиева Джехуна Шахларовна, социальный педагог, опыт работы в летнем лагере 

в качестве воспитателя – 2 года. 

Лаптева Елена Александровна, педагог психолог, опыт работы в летнем лагере в 

качестве воспитателя отсутствует. 

Исмоилова Александра Булатовна – преподаватель-организатор ОБЖ, опыт ра-

боты в летнем лагере в качестве воспитателя – 3 года. 

Макошиба Анита Фидарисовна – учитель иностранного языка, опыт работы в 

летнем лагере в качестве воспитателя отсутствует. 

Функциональные обязанности: осуществление воспитательной деятельности по 

плану Программы, организация трудовой деятельности, проведение культурно –до-

суговых, экскурсионных, спортивных и профилактических мероприятий, соблюдение 

режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности, обеспе-

чение безопасности детей во время проведения культурно массовых мероприятий. 

3. Медицинская сестра – Задорожная Марина Ивановна, опыт работы в летнем 

лагере – 1 год. 

Должностные обязанности: организация ежедневного фильтра, оказание необхо-

димой первой помощи воспитанникам лагеря; 

4. Технический персонал – Шипунова Нина Владимировна. 

Должностные обязанности: обеспечение санитарно-гигиенические условия для 

проведения лагерной смены. 

 

Характеристика контингента  

Школа имеет свои особенности и является образовательным учреждением с не-

однородным контингентом обучающихся, который разнообразен в возрастном, соци-

альном, материальном и образовательном плане. В школе обучается 453 учащихся, 

их которых 59% обучающихся – совершеннолетние, вынужденные совмещать работу 

с обучением в школе по различным причинам; 41% обучающихся – несовершенно-

летние 14-17 лет, из которых: 

- 75%  - из неполных семей;  

- 17% - юноши допризывного возраста; 

- 22%  - состоят на различных видах профилактических учетов, в том числе 

УМВД России по городу Сургуту и комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав; 

- 10%  - из семей с признаками неблагополучия; 

- 8% - опекаемые дети. 

Мониторинг несовершеннолетних, состоящих на учете в ОУУП и ДН УМВД 

России по г. Сургуту позволяет просматривать еще одну проблему – это большое ко-

личество детей такой категории. Как правило, у таких детей не сформирована граж-

данская позиция, мотивационно-волевая сфера, отсутствуют жизненные приоритеты, 

нравственные убеждения, моральные норы и духовные ценности, имеют низкий уро-

вень нравственного развития. 



Подводя итоги, можно обозначить группы проблем, которые следует решить в 

рамках проведения летней кампании: 

1. У значительной части несовершеннолетних обучающихся невысокий уровень 

знаний, отсутствуют навыки учебного труда, имеет место педагогическая запущен-

ность. 

2. В большинстве семей низкий уровень дохода и нет возможности организовать 

летний досуг детей, обеспечить карманными деньгами для похода в кино, кафе и др. 

У учащихся наблюдается отсутствие опыта общения в производственной сфере. 

3. Значительное количество юношей воспитывается в неполных семьях мамой, и 

испытывают дефицит мужского общения и воспитания. Таким образом, у молодых 

людей развивается низкая самодисциплина, инфантильность, страх перед службой в 

армии.  

4. Работающие родители не всегда могут контролировать режим и сбалансиро-

ванность питания детей, физическую активность, что в свою очередь может привести 

к ряду заболеваний и появлению избыточного веса. 

 

Ресурсное обеспечение Программы 

При работе лагеря используются: здание и территория муниципального бюджет-

ного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) 

общеобразовательной школы № 1 (МБВ(с)ОУО(с)ОШ №1), столовая муниципаль-

ного бюджетного образовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы № 7 (МБОУ СОШ № 7).  

 
№ 

п/п 

Территория, поме-

щения 
Применение Местонахождение 

1.  Кабинеты 

Комнаты отдыха (игровые): 

-    кабинет № 1, площадь 56 м 2  

-    кабинет № 8, площадь 48  м2 

-    кабинет № 6, площадь 56 м2 

-    кабинет № 4, площадь 53 м2 

МБВ(с)ОУО(с)ОШ №1 

2.  Школьный двор 

Работы по озеленению, прополка 

клумб, уход за пришкольной террито-

рией 

Занятия на полосе препятствия  

МБВ(с)ОУО(с)ОШ №1 

3.  
Медицинский 

 кабинет 

Медицинский контроль за воспитанни-

ками лагеря труда и отдыха 
МБВ(с)ОУО(с)ОШ №1 

4.  
Школьная  

столовая 
Завтрак, обед МБОУ СОШ № 7  

5.  Комнаты гигиены Туалеты МБВ(с)ОУО(с)ОШ №1 

  

Финансирование лагеря осуществляется за счёт средств местного бюджета (бюд-

жета муниципального городского образования город Сургут).  

Оплата воспитанникам за выполнение объема работ осуществляется за счет 

средств МАУ «Наше время». 

Режим дня для воспитанников разработан с учетом возраста, температурного ре-

жима, а также в период адаптации к условиям трудовой деятельности  

(приложение 1).  



 

Оборудование  

Спортивное: футбольные, волейбольные, баскетбольные мячи, теннисные ра-

кетки, мячики, теннисный стол, шахматы, скакалки, обручи, канат. 

Трудовое: светоотражающиие жилеты, специальная обувь, средства индивиду-

альной защиты (перчатки, респираторы, дождевики), уборочный инвентарь (грабли, 

лейки, мётлы, совки, ведра, лопаты, садовые тачки и т.д.), 

Материалы для занятий творчеством: альбомы, фломастеры, ножницы, клей, 

ручки, карандаши, краски, самоклеящаяся бумага, бумага формата А4, А3, А2. 

Настольные игры: УНО, мафия, шашки, домино, монополия, ЁТТА, «Вокруг 

света за 80 дней». 

 

Социальные партнеры  

  МАУ «Наше время» (трудоустройство) 

 ОП №2 УМВД России по г. Сургуту (профилактика преступлений и правона-

рушений, безнадзорности); 

 Музей УМВД России по г. Сургуту (экскурсия); 

 БУ ХМАО-Югры «Сургутская городская поликлиника №1» (организация ме-

дицинского сопровождения); 

 МАОУ ДО "Эколого-биологический центр" (участие в акции по сбору маку-

латуры, посещение мини-зоопарка); 

 Отдел надзорной деятельности по городу Сургуту Управления надзорной де-

ятельности и профилактической работы главного управления МЧС России по 

ХМАЮ-Югре (проведение занятия по безопасному нахождение на водных объектах 

в летний период); 

 ОГИБДД УМВД России по городу Сургуту (проведение беседы по профи-

лактике дорожно-транспортного травматизма); 

 Региональное Духовное управление мусульман ХМАО-Югры (экскурсия в 

мечеть); 

 Приход храма святого великомученика Георгия Победоносца города Сургута 

(экскурсия в Храм); 

 Сургутский краеведческий музей (посещение экспозиций); 

 Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Югорский кинопрокат» филиал в г. Сургут социальный кинозал «Галерея кино 3D» 

(бесплатный просмотр кинофильмов) 

 БУ ХМАО Югры «СПНБ» (профилактика наркомании) 

 

 Сроки и этапы реализации Программы  

По продолжительности программа является краткосрочной и реализуется в пе-

риод смены лагеря летней оздоровительной кампании 2023 года. 

 

№ 

п/п 
Этапы и виды деятельности 

Сроки реали-

зации 

1. Подготовительный этап: 1 апреля 2024 – 31 мая 2024 



1.1. 
Подготовка нормативных актов, регламентирующих 

проведение летнего лагеря труда и отдыха 

Апрель-май 

2024 

1.2. Отбор кадров для работы в лагере труда и отдыха Апрель 2024 

1.3. 
Прохождение медицинского осмотра членами педагоги-

ческого коллектива; 
Апрель 2024  

1.4. 
Подготовка пакета документов для обеспечения 

рабочих мест в МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

Апрель 2024                    

май 2024 

1.5. Формирование списков отрядов, прием документов 
Апрель 2024 -                  

май 2024 

1.6. Подготовка территории и помещений для работы лагеря Май  2024 

2. Основной этап: 1 июня 2024 – 29 июня 2024 

2.1. 
Проведение мероприятий гражданско-патриотического 

направления 

1 июня 2024 – 

29 июня 2024 

2.2. Организация трудовой деятельности подростков 
1 июня 2024 – 

29 июня 2024 

2.3 
Организация и проведения культурно-досуговой, экскур-

сионной, спортивной деятельности 

1 июня 2024 – 

29 июня 2024 

3. Заключительный этап: 30 июня 2024 – 3 июля 2024 

3.1 Предоставление отчетности о работе лагеря 
До 3 июля 

2024 

3.2 Анализ результатов летней оздоровительной кампании Июль 2024 

 

Подпрограмма трудового (экологического) отряда 

В Концепции духовно-нравственного развития и воспитания школьников од-

ними из базовых национальных ценностей являются экологическое сознание и труд 

и творчество — уважение к труду, творчество и созидание, целеустремлённость и 

настойчивость, трудолюбие и бережливость. 

Объединяя эти ценности, в лагере организовано пространство для решения об-

щенациональных задач в сфере личностного воспитания. 

Основными задачами деятельности трудового (экологического) отряда явля-

ются: 

а) вовлечение подростков в общественно-полезную деятельность; 

б) трудовое воспитание и формирование личностных качеств подростков; 

в) социально-трудовая подготовка подростков, приобретение ими практических 

трудовых умений и навыков; 

г) обучение подростков основам техники безопасности и охраны труда при вы-

полнении работ, предусмотренных программой трудового лагеря; 

д) развитие разносторонних интересов подростков, удовлетворение их индиви-

дуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершен-

ствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и туризмом; 

е) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда под-

ростков; 



ж) формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, общей куль-

туры подростков; 

з) социализация подростков, развитие коммуникативных и лидерских качеств 

подростков, профессиональная ориентация подростков. 

Деятельность трудового (экологического)  отряда направлена на изучение основ-

ных закономерностей и технологию создания культурного, эстетически оформлен-

ного по правилам ландшафтного дизайна цветника на территории образовательного 

учреждения, на привлечение молодежи к сохранению природных богатств страны, 

улучшение экологических показателей, развитие экологической ответственности, 

увеличение зеленых насаждений. 

Актуальность данной подпрограммы в ее прикладной значимости. Знания, по-

лученные учащимися, могут быть применены ими в своей жизни для облагоражива-

ния территории дома или приусадебного участка. 

Подпрограмма направлена на реализацию практического компонента детского 

экологического объединения школы «Северный ветер».  

Участники реализации Подпрограммы: 

- 20 учащихся 14-17 лет муниципального бюджетного вечернего (сменного) об-

щеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы 

№ 1; 

- педагоги школы. 

Образовательный замысел 

Применение теоретических знаний, полученных на уроках биологии, экологи-

ческого объединения на практике, путем самостоятельного создания элемента ланд-

шафтного дизайна. 

Формы и типы организации работы воспитанников: индивидуальная и группо-

вая. 

Формы оценивания 

 Участие в конкурсе на лучшее оформление территории образовательной орга-

низации; 

 Результаты конкурса. 

 

Подпрограмма гражданско-патриотического отряда 

Актуальность данной программы обусловлена тем, что одной из эффективных 

форм работы с молодежью допризывного возраста является организация работы 

гражданско-патриотического отрядов.  

Подпрограмма направлена на реализацию практического компонента военно-

патриотического объединения школы «Радогор». 

Образовательный замысел данной программы связан, прежде всего, с процес-

сами самоопределения юношей и девушек по отношению к способам и формам орга-

низации собственной жизни. Программа направлена на создание пространства, спо-

собствующего осмыслению подростками своих личностных и профессиональных 

перспектив в контексте патриотического воспитания, включая регион их проживания 

и страны в целом.  



В то же время данная подпрограмма является неотъемлемой составляющей об-

разовательного процесса, в котором реализуется комплексный подход к развитию 

личности ребенка в процессе интеграции в различных видах деятельности, предостав-

ляющий участнику лагерной смены возможность подойти к вопросу осознания себя 

как полноправного гражданина своей страны. 

Участники реализации Программы: 

- 40 учащихся 14-17 лет муниципального бюджетного вечернего (сменного) об-

щеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы 

№ 1; 

- педагоги школы. 

Задачи подпрограммы  

 повышать интерес граждан к военной истории Отечества и памятным датам;  

 сформировать такие умения как: 

- использование противогаза; 

- сборка и разборка АКМ; 

- оказание первой доврачебной медицинской помощи; 

 укрепить здоровье воспитанников и формирование навыков здорового образа 

жизни, улучшения самочувствия и настроения; 

 Воспитание дисциплинированности, силы воли, трудолюбия и сплоченности в 

коллективе; 

  Повышение спортивного мастерства. 

Планируемые результаты 

  развитие у молодого поколения чувства гордости, уважения и почитания сим-

волов государства, уважения к историческим святыням и памятникам Отечества;  

  увеличение числа граждан, имеющих углубленные знания о событиях, ставших 

основой государственных праздников России;  

  повышение качества работы образовательных организаций по патриотиче-

скому воспитанию, а также по профессиональной ориентации учащихся и их привле-

чению к военной, военизированной, государственной службе, к работе в различных 

отраслях российской промышленности и сфере услуг, а также в системе образования, 

науки, культуры, спорта и иной деятельности;  

 проведение всероссийских и региональных конкурсов, семинаров, конферен-

ций, выставок и экспозиций, посвященных историческим и культурным событиям, 

знаменательным датам и видным деятелям России. 

  



Приложение 1 

 

СПИСОЧНЫЙ СОСТАВ СОТРУДНИКОВ 

 

  лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (01.06.2024-29.06.2024) 

 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Должность в лагере 

1.  Хабибуллин Денис Сайфулович  Начальник лагеря 

2.  Макошиба Анита Фидарисовна Воспитатель  

3.  Бауэр Василий Аркадьевич Воспитатель  

4.  Алиева Джехуна Шахларовна Воспитатель 

5.  Лаптева Елена Александровна Воспитатель 

6.  Исмоилова Александра Булатовна Воспитатель  

7.  Шипунова Нина Владимировна Уборщик служебных помеще-

ний  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 14-16 лет 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (01.06.2024 -04.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.45 

Перерыв  10.45 – 11.00 

Работа по плану отряда  11.00 – 11.15 

Культурно-массовые мероприятия   11.15 – 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

 



  

РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 16-17 лет 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (01.06.2024 -04.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.45 

Перерыв  10.45 – 11.00 

Работа по плану отряда  11.00 – 11.15 

Культурно-массовые мероприятия   11.15 – 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

 

  



 

РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 14-16 лет* 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (05.06.2024-29.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.40 

Перерыв  10.40 – 10.57 

Работа по плану отряда  10.57 – 11.40 

Перерыв 11.40 -  11.57 

Работа по плану отряда 11.57 – 12.40 

Перерыв 12.40 – 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

*  при температурном режиме от 25 до 28 оС 

 

 

  



 

РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 16-17 лет* 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (05.06.2024-29.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.40 

Перерыв  10.40 – 10.57 

Работа по плану отряда  10.57 – 11.40 

Перерыв 11.40 -  11.57 

Работа по плану отряда 11.57 – 12.40 

Перерыв 12.40 – 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

* при температурном режиме от 25 до 28 оС 

 

 

 



  

 

РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 14-16 лет* 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (05.06.2024-29.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.45 

Перерыв  10.45 – 10.55 

Работа по плану отряда  10.55 – 11.40 

Перерыв 11.40 -  11.55 

Работа по плану отряда 11.55 – 12.40 

Перерыв 12.40 – 12.50 

Работа по плану отряда 12.50 - 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

*  при температурном режиме до 25 оС 

 

 



  

РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 16-17 лет* 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (05.06.2024-29.06.2024) 

Трудовой отряд № 1 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 – 10.45 

Перерыв  10.45 – 10.55 

Работа по плану отряда  10.55 – 11.40 

Перерыв 11.40 -  11.55 

Работа по плану отряда 11.55 – 12.40 

Перерыв 12.40 – 12.50 

Работа по плану отряда 12.50 - 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

*  при температурном режиме до 25 оС 

 

  



РЕЖИМ ДНЯ 

для воспитанников 14-17 лет 

лагеря труда и отдыха детей МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 

в период летних школьных каникул (01.06.2024-29.06.2024) 

Отряд №2, 3, 4 

 

Элементы режима дня Пребывание детей                

с 8.30 до 14.30 часов   

Сбор детей 8.30 - 8.45 

Зарядка 8.45 - 9.00 

Утренняя линейка         9.00 - 9.15        

Завтрак  9.15 - 10.00 

Работа по плану отряда 10.00 - 13.00 

Обед  13.00 - 14.00 

Культурно-массовые мероприятия  14.00 - 14.30 

Уход домой  14.30 

 

 

 
 

 


