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 Пояснительная записка  

Рабочая  программа воспитания  муниципального бюджетного вечернего 

(сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) 

общеобразовательной школы № 1 (далее – общеобразовательное учреждение, 

учреждение, школа, образовательная организация) разработана с учетом  

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,  

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 

2025 года;  

 Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

 стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11.12.2020 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

 письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 

18.07.2022 № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 

решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

 Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования 

и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях основного общего, среднего общего образования, 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов 

образования, определённых ФГОС. Разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления школой – управляющим советом, советом 

старшеклассников, педагогическим советом. Реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение учащихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. Предусматривает историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 



обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный, приложение —календарный план воспитательной работы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел I. Целевой  

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательном учреждении 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, учащиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций и учреждений в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, договорами и соглашениями. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1. Цели и задачи 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 



многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим 

идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования, цель воспитания обучающихся в школе:  
- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у учащихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел); 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО СОО. 

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ  

 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ  

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и 

духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  



Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов 

и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.3. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание – формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание – обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям;  

 эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание – развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов 

в труде, профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание – формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты 

окружающей среды; 

 познавательное направление воспитания – стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и потребностей.  

 



1.3  Целевые приоритеты 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространств 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 



национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 



сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 



сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод 

всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 



женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 



наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе; применяющий знания естественных и социальных наук для 

разумного, бережливого природопользования в быту, общественном 

пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 
Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями учащихся, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

 



Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад школы 

Муниципальное бюджетное вечернее (сменное) общеобразовательное 

учреждение открытая (сменная) общеобразовательная шкода № 1 находится в 

городе Сургуте Ханты-Мансийского автономного округа, является единственным 

образовательным учреждением городе, реализующим программы общего 

образования в заочной и очно-заочной форме обучения. Школа создает условия по 

обеспечению обучения и воспитания обучающихся разного возраста: подростков из 

неблагополучных семей, находящихся в социально-опасном положении и иной 

трудной жизненной ситуации; молодых людей, совмещающих работу с учебой; 

юных мам с малышами; учащихся с разным уровнем подготовки, а также имеющих 

большие перерывы в обучении. В школу может поступить любой желающий и не 

важно в каком микрорайоне или населенном пункте он проживает, так как за 

общеобразовательным учреждением не закреплена конкретная территория. В 

школе всего 7 учебных кабинетов и для того чтобы обучать 453 человека ежегодно, 

обучение реализуется по очно-заочной и заочной формам, в том числе с 

применением дистанционных технологий.  

В общеобразовательном учреждении обучение организовано в 9 по 11 класс, 

сложный возраст для большинства несовершеннолетних учащихся и их 

практически всех можно отнести в «группе риска», так как они являются 

«контактными» с учащимися, состоящими на учете в органах и учреждениях 

системы профилактики, именно поэтому большой акцент в воспитательной работе 

делается именно на профилактическую работу. Школа работала в статусе 

инновационной площадки «Создание модели индивидуального сопровождения 

учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации» (2016-2018), методической 

(2019-2020) и инновационной (2020-2021) площадок «Индивидуальной 

сопровождение учащихся «группы риска». 

Практически все педагоги работают в общеобразовательном учреждении не 

первый год и знают особенности контингента, специфики обучения и воспитания 

разновозрастных коллективов, что способствует установлению доброжелательных 

и доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями. В 

небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Нет 

резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываются 

особенности вечерней школы. 

Процесс воспитания в общеобразовательном учреждении ориентирован на 

интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного 

образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.   

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без 

возрождения духовности, основанной на наших православных корнях, невозможно 

процветание и дальнейшее развитие России.  



Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы, 

основанные на практических наработках учреждения по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 

школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в 

урочную, внеурочную, внешкольную деятельность учащегося и его родителей 

(законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие 

обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, 

многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, 

труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (педагогами и работниками школы) и 

сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, 

согласно правилам внутреннего распорядка обучающихся; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения кейсов и дискуссий; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: викторины, 

тестирование, кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию со сверстниками; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников;   

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников 

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 



выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения;  

 создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с 

использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления 

позволяет создать условия для принципов образования XXI века: «образование для 

всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое 

время»; 

 развитие навыков сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы;  

 воспитание ценностного отношения к миру. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность отражает систему реализации внешкольной и 

внеклассной воспитательной работы и включает 3 компонента: 

1. Деятельность ученических сообществ (Школьный спортивный клуб, 

экологическое объединение «Северный ветер», волонтерское объединение 

«ОСОШевцы», Дружина Юных пожарных), в том числе актива класса и школы. 

2. Реализация образовательных событий, ориентированных на решение задач 

воспитания, включающих в себя:  

 внеурочную деятельность по учебным предметам (школьные олимпиады, 

предметные декады.); 

 педагогическая поддержка обучающихся (работа классного руководителя, 

социальных педагогов, педагогов-психологов, преподавателя-организатора ОБЖ, 

советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями); 

 обеспечение благополучия обучающихся в пространстве школы 

(безопасности жизни и здоровья, безопасных межличностных отношений в 

учебных группах, профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, 

возникающих в процессе взаимодействия с окружающей средой, социальной 

защиты учащихся); 

 воспитательные мероприятия. 

3. Курсы внеурочной деятельности. 

Внеурочная деятельность организована по направлениям: духовно – 

нравственное, общекультурное, общеинтеллектуальное, социальное, спортивно-

оздоровительное. 

Духовно - нравственное направление реализуется через организацию, 

подготовку и участие в мероприятиях различного уровня духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической направленности, тематические классные часы, 

экскурсии в храм, мечеть, музеи, участие в митингах, курс внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном» и другие мероприятия. 

Общеинтеллектуальное направление представлено в предметных 

олимпиадах, интеллектуальные конкурсы, участие в составе экспертов, жюри, 

тематические классные часы, экскурсии, лекции, исследовательская и проектная 

деятельность и других. 

Общекультурное предполагает развитие эмоциональнообразного и 

художественно-творческого мышления во внеурочной деятельности, что позволяет 



учащимся ощущать свою принадлежность к национальной культуре, повышает 

чувство личной самодостаточности. Формы работы – участие в творческих 

конкурсах, тематическое оформление кабинетов, рекреаций школы, и другие 

мероприятия.   

Социальное направление реализуется через мероприятия экологического 

объединения «Северный ветер», детского объединения «Дружина юных 

пожарных». добровольческого (волонтерского) объединения «ОСОШевцы», 

проектная. 

Спортивно-оздоровительная деятельность нацелена на формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни учащихся. Реализуется через 

мероприятия объединения Школьный спортивный клуб, спортивные соревнования, 

спартакиады, участие в подготовке и сдаче нормативов ВФСК ГТО, участие в 

мероприятиях предметной декады, реализацию курса внеурочной деятельности «Я 

принимаю вызов!»  

Дополнительное образование в представлено в образовательном учреждении 

в одном направлении – физкультурно-спортивное и реализуется программами: 

«Спортивные игры», военно-патриотический клуб «Радогор», «Служу Отечеству!». 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного  ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них 

детей с самыми разными  потребностями и  тем самым дать им возможность  

самореализоваться, а с другой, установить и упрочить  доверительные  отношения  

с  учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе.  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

  классные часы:  
тематические, посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического 

вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;  

игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения,  

предупреждающие стрессовые ситуации;  

проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, 

школе, позволяющие решать спорные вопросы;  

организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу;  

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

 становление позитивных отношений с другими классными 

коллективами через подготовку и проведение общешкольных мероприятий; 

 создание ситуации выбора и успеха; 



 контроль за успеваемостью и посещаемостью. 

 реализация плана воспитательной работы с классом. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных 

дел; 

 составление социального паспорта класса; 

 изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и 

другие личностные характеристики членов классного коллектива), составление 

карты интересов и увлечений учащихся;  

 проведение выборов актива класса; 

 проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности 

классного коллектива  

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися 

класса:  

 со слабоуспевающими и испытывающими трудности по отдельным  

предметам, в том числе направленную на взаимодействие с учителями-

предметниками; 

 с  учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта, в том 

числе взаимодействие с педагогом-психологом; 

 с учащимися, состоящими на профилактическом учете, в том числе 

внутришкольном, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, социально-

опасном положении, с учащимися, находящимися под опекой и попечительством, 

детьми мигрантов, в том числе взаимодействие с социальным педагогом;  

 заполнение с учащимися «портфолио»;  

 вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

Классный руководитель: 

 организует регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и 

обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 инициирует проведение классно-обобщающего контроля для решения 

конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 

обучающихся;  

 привлекает учителей-предметников к участию в классных делах, 

дающих им возможность лучше узнавать и понимать учащихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 

класса; 

 проводит родительские собрания,  

 информирует родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом,  

 оказывает помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

 создает и организует работу родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 



 привлекает родителей (законных представителей), членов семей 

учащихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе 

и общеобразовательном учреждении; 

 проводит в классе праздники, конкурсы, соревнования и другие формы 

работы.  

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной 

системе нашей школы выделяются тематические периоды традиционных дел. 

Главные дела являются понятными, личностно значимыми, главное, в празднике - 

своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка.  

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической 

направленности): благотворительная акция «Пора в школу», акции «Белая 

ромашка», «Сладкое письмо солдату», «Письма Победы», «Георгиевская лента», 

«Бессмертный полк», «Спасти и сохранить» (сбор макулатуры, батареек, пакетов) и 

другие. 

На школьном уровне: 

общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы школы: День Знаний, Последний звонок, День 

учителя, Международный женский день, «А ну-ка, мальчики». Традиционно 

обучающиеся совместно с педагогами создают праздничное настроение, которая 

помогает обучающимся в раскрытии их способностей, учиться преодолевать 

застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и 

эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над 

сплочением коллектива. 

торжественные ритуалы – церемония поднятия флага, церемония вручения 

аттестатов, церемония вручения значков ГТО, церемонии награждения (по итогам 

года) школьников и педагогов за активное участие в жизни класса и школы, 

значительный вклад в развитие школы.  

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в Совет 

старшеклассников, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в общешкольные дела в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных 

за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и 

т.п.); 



 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять 

в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

реализуются через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательного учреждения; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам; 

 экскурсии, походы, организуемые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) учащихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.  

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, учащихся по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе. Воспитывающее 

влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«места гражданского почитания» - мемориальные доски учащихся, погибших при 

выполнении военного долга;  

 оформление и обновление «места новостей» (холл второго этажа), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания; 

 популяризация символики общеобразовательной организации (логотип); 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 



 создание и обновление в библиотеке книжных выставок, оформление 

тематических сменных стендов; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все 

участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание 

наиболее эффективно.  

Работа с родителями осуществляется в рамках реализации городского 

сетевого проекта «Сургут – территория ответственного родительства» и 

представлена в следующих направлениях –территориях: 

Территория благодарности (вручение благодарственных писем родителям, 

выражение благодарности через социальные сети, официальный сайт школы); 

Территория деятельности (участие в традиционных школьных праздниках); 

Территория информирования (информирование о деятельности школы, о 

событиях школы по вопросам обучения, воспитания, безопасности через 

официальный сайт школы, электронный дневник, мессенджеры, социальные сети, 

сайт проекта «Сургут – ТОР»); 

Территория педагогического мастерства (заседания МО классных 

руководителей, педагогический совет, кейс материалов проекта «Сургут – ТОР», 

индивидуальное консультирование, курсы повышения квалификации, участие в 

обучающих сессиях); 

Территория просвещения (общешкольные и классные родительские 

собрания, встречи со социальными партнерами); 

Территория со-управления (Управляющий совет, родительские комитеты 

классов); 

В общеобразовательном учреждении организована работа по выявлению 

родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по 

воспитанию, обучению, содержанию несовершеннолетних детей. Эта работа 

ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы 

работы: 

 наблюдение за учащимися; 

 контроль за успеваемостью и посещаемостью учащихся классным 

руководителем; 

 формирование социального паспорта класса; 



 индивидуальные беседы;  

 заседания Совета профилактики;  

 классно-обобщающий контроль; 

 выявление семей «группы риска» при обследовании жилищно-бытовых  

условий проживания обучающихся, в соответствии с порядком проведения 

обследования условий жизни несовершеннолетних и их семей; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в 

воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных 

мероприятий с детьми и родителями. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная 

работа для детей и их семей по созданию ситуации успеха, поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - управляющий совет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в 

ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей, а так же по вопросам  здоровьясбережения подростков; 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информационный контент, школьные новости.  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в заседании психолого-педагогического консилиума, 

Совета профилактики, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

2.2.8.  Модуль «Самоуправление»  

Основная цель модуля заключается в создании условий для выявления, 

поддержки и развития управленческих инициатив учащихся, принятия совместных 

со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в 

вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность.   

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации Участие в 

самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 



социальных ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  совместного  

преодоления трудностей,  формирует  личную  и  коллективную  ответственность  

за  свои решения и поступки.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. На 

уровне школы через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего 

старост классов для информирования учащихся и получения обратной связи от 

классных коллективов. Функционал Совета старшеклассников: 

 выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в 

работе Управляющего совета школы; 

 участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных 

дел, акций, соревнований; 

 организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению; 

 представление интересов обучающихся на заседаниях Управляющего 

совета и педагогического совета школы; 

 участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав школы; 

 изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни; 

 На уровне классов через: 

  деятельность актива класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими 

коллективами, учителями; 

 организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся 

на экскурсии, посещение учреждений культуры и спорта, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне через вовлечение школьников в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

В процессе воспитания необходимо сформировать у обучающихся 

осознанный здоровый жизненный стиль. Здоровый образ жизни - это система 

разумного поведения человека (умеренность во всем, оптимальный двигательный 

режим, закаливание, правильное питание и отказ от вредных привычек) на 

фундаменте нравственно-религиозных и национальных традиций, которая 

обеспечивает человеку физическое, душевное, духовное и социальное 

благополучие (т.е. здоровье) в реальной окружающей среде и активное долголетие. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек 

и приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. 

Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по 

интересующим их вопросам.  

Деятельность учреждения по формированию у обучающихся культуры 

здорового, безопасного и законопослушного образа жизни, включает несколько 

направлений:  

1. Формирование правовой культуры участников образовательных отношений 

– мероприятия, направленные на правовое просвещение участников 

образовательных отношений, формирование правовой культуры; формирование 



антикоррупционного мировоззрения, антикоррупционного стандарта поведения. 

2. Профилактика противоправного поведения, сопровождение и коррекция 

поведения детей с девиантным и делинквентным поведением – мероприятия, 

направленные на выявление и учет отдельных категорий обучающихся, 

нуждающихся в психолого-педагогическом и социальном сопровождении; 

профилактику социального сиротства, работа с семьями, находящимися в СОП; 

профилактику преступлений и правонарушений несовершеннолетних, 

самовольных уходов из семей и государственных учреждений; формирование 

этнической и межконфессиональной толерантности, профилактику экстремизма; 

профилактику жестокого обращения с детьми и преступлений против половой 

неприкосновенности несовершеннолетних, содействие в формировании детско-

родительских отношений; профилактику и запрещение курения, употребления 

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, некурительных, бестабачных, 

никотиносодержащих смесей, наркотических средств и психотропных веществ. 

3. Воспитание культуры здорового образа жизни, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности обучающихся – мероприятия, направленные на формирование у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, основ безопасности 

жизнедеятельности в среде обитания (информационная, пожарная, дорожная, 

транспортная, бытовая безопасность, при нахождении на воде  вблизи водных 

объектов, вблизи строящихся зданий, объектов заброшенного строительства); 

сохранение и укрепление здоровья учащихся, внедрение здоровьесберегающих 

технологий в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях; 

повышение стрессоустойчивости и жизнестойкости обучающихся, формирование 

успешности и уверенности в своих силах (профилактика суицидов и суицидальных 

попыток среди несовершеннолетних учащихся); профилактику ранних половых 

связей, сохранение репродуктивного здоровья; профилактику распространения 

социально-опасных заболеваний. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательном учреждении предусматривает: 

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям; 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т.д.); 

 разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, 

включающих мероприятия как с конкретным обучающимися, так и с его 

окружением, классом, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности, реализуемые в школе; 

 организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков, самоконтроля, 



устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в лицее, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – 

вовлечение в досуговую деятельность; 

 социально-психологического тестирования обучающихся, направленного 

на раннее выявление немедицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ; 

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающих, социально запущенные, дети-мигранты и т.д.). 

В соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО в ООП образовательной 

организации описаны формы и методы формирования у обучающихся 

экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни, включая 

мероприятия по обучению правилам безопасного поведения на дорогах, в ситуации 

ЧС, поведения в Интернете. Реализация этих направлений предполагает усиление 

внимания к формированию у обучающихся культуры здоровья и физической 

культуры; готовности к самостоятельному выбору в пользу здорового образа 

жизни; потребности в физическом развитии, устойчивого интереса к спорту и 

потребности в занятиях спортом, а также формирование у обучающихся духовно-

нравственных основ и эмоционально-чувственного отношения к природе; умений 

экологически целесообразного поведения и реализации норм экологической этики. 

2.2.10.   Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального, межведомственного 

партнёрства школы при соблюдении требований законодательства Российской 

Федерации предусматривает участие представителей организаций-партнёров, в том 

числе в соответствии с договорами, соглашениями о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, праздники, торжественные 

мероприятия, профилактические встречи, групповые беседы, экскурсии и т.д.). 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 

Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной» модели 

выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. 

Должно быть организовано целостное пространство духовно-нравственного 

развития обучающихся. Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, 

педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители 

организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между 



педагогами города, как основных учебных заведений, так дополнительных и 

высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно 

коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города.  

Это возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. 

Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, 

принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

У общеобразовательного учреждения сформировался список организаций, 

предприятий, некоммерческих организаций, общественных объединений, с 

которыми выстроено сотрудничество: 

 ОП-1, ОП-2, ОП-3 УМВД России по г. Сургуту (профилактика 

преступлений и правонарушений, безнадзорности среди обучающихся); 

 БУ ХМАО-Югры «Центр общественного здоровья и медицинской 

профилактики» филиал в г. Сургуте (просветительские мероприятия); 

 БУ ХМАО-Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника №1» 

(медицинские осмотры); 

 МАОУ ДО «Эколого-биологический центр» (участие в мероприятиях, 

экологическое воспитание); 

 Отдел надзорной деятельности по городу Сургуту Управления надзорной 

деятельности и профилактической работы главного управления МЧС России по 

ХМАЮ-Югре (тематические классные часы, профилактические беседы, 

экскурсии); 

 ОГИБДД УМВД России по городу Сургуту (тематические классные часы, 

профилактические беседы); 

 Региональное Духовное управление мусульман ХМАО-(тематические 

классные часы, профилактические беседы); 

 Приход храма святого великомученика Георгия Победоносца города 

Сургута (тематические классные часы, профилактические беседы) 

 Сургутский краеведческий музей (тематические классные часы); 

 ПАО «Сбербанк» (тематические мероприятия в рамках реализации 

проекта «Финансовая грамотность»); 

 КУ «Станция переливания крови» (профориентационные мероприятия); 

 Сургутский городской суд ХМАО-Югры (профориентационные 

мероприятия, профилактические беседы); 

 Музей «Газпром трансгаз Сургут» (профориентационные мероприятия); 

 Музей ПАО «Сургутнефтегаз» (профориентационные мероприятия); 

 Музей БУ «Центр диагностики и сердечно-сосудистой хирургии» 

(профориентационные, просветительские мероприятия); 

 Сургутский нефтяной техникум ФГБОУ ВО «Югорский государственный 

университет» (профориентационные мероприятия). 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от 

того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит 

качество последующей социальной и профессиональной жизни человека.  



С сентября 2023 года внедряется профориентационный минимум для 9 -11 

классов, главной целью которого является выстраивания системы 

профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в 

образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Профориентационный минимум в общеобразовательном учреждении 

реализуется на основном уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 

часов) и реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность включает: профориентационое содержание уроков по 

предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, математика, биология, 

география и другие предметы), где рассматривается значимость учебного 

предмета в профессиональной деятельности. Не предполагает проведение 

дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана.  

Урочная деятельность предполагает проведение профориентационно 

значимых уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения 

отраслей экономики и создания материальных проектов). 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную 

деятельность «Билет в будущее»; проектную деятельность; классные часы (в т.ч. с 

демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, 

дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; консультации 

педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы  и др. 

Воспитательная работа включает: экскурсии на производство, экскурсии и 

посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных проб, выставок, 

ярмарок профессий, дней открытых дверей  в образовательных организациях СПО 

и ВО, встречи с представителями разных профессий, встречи с представителем 

Центра занятости населения и др.  

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей 

обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические 

рассылки с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального 

самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн). 

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

3. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 



 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных 

и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся  пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям 

школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, 

обеспечивающей успешный воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.   

Общая численность педагогических работников 26 человек, из которых 1 

человек – молодой специалист. 

В школе 18 классов, в которых работают 16 классных руководителей. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 заместитель директора по внеклассной и внешкольной воспитательной 

работе -1; 

 советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями -1; 

 классные руководители -16; 

 педагог дополнительного образования - 1; 

 преподаватель-организатор ОБЖ. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся осуществляют 

педагог-психолог, социальный педагог. 

В общеобразовательном учреждении реализуются мероприятия по 

подготовке кадров:  

 сопровождение молодых педагогических работников, вновь 

поступивших на работу педагогических работников (реализация модели 

наставничества); 

 индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в 

том числе и по вопросам классного руководства); 

 контроль оформления учебно-педагогической документации; 

 проведение педагогических совещаний по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

 участие в курсах повышения квалификации, семинарах, вебинарах и 

прочих обучающих мероприятиях по вопросам воспитания; 

 участие в работе городских методических объединений, представление 

опыта работы школы. 

  



3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Вопросы нормативного, методического обеспечения воспитательной 

деятельности регулируют следующие локальные акты МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1: 

 Устав; 

 Программа развития; 

 Штатное расписание; 

 Годовой план работы; 

 План воспитательной работы; 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение об управляющем совете; 

 Положение об общешкольном родительском собрании; 

 Положение о школьном спортивном клубе; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение о Совете старшеклассников; 

 Положение об организации внеурочной деятельности; 

 Положение о Центре здоровьесбережения; 

 Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности 

по дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам; 

 Положение об использовании государственных символов Российской 

Федерации; 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

 Должностные инструкции педагогических работников, специалистов, 

отвечающих за организацию воспитательной деятельности в школе. 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

В общеобразовательном учреждении обучаются ученики с инвалидностью в 

немногочисленном составе, не более 5 в учебном году, в некоторые году данная 

категория учащихся отсутствовала, но из них ни у кого не было статуса – «ребенок 

с ограниченными возможностями здоровья».  

Дети с инвалидностью получают образование, на равных, со всеми 

школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся 

под пристальным контролем классных руководителей, и специалистов психолого-

педагогического и социального сопровождения. Они имеют возможность 

участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях 

очных и онлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия 

в жизни класса, школы. Таким образом, формируется их личностный опыт, 

развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с инвалидностью являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

инвалидностью с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям с инвалидностью 



и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с инвалидностью; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 

инвалидностью в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки, на которых 

торжественно вручается наградной материал. 

  в школе разработано и действует положение о награждениях. 

 в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

В общеобразовательном учреждении организована деятельность по ведению 

портфолио учащихся в электронном виде в ГИС Образование Югры. 

Публично отмечаются наиболее успешные обучающиеся и классные 

коллективы, принимающие участие в мероприятиях школьного уровня. 

 

3.5 Основные направления самоанализа воспитательной работы  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа 



участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей. 

Анализ организации воспитательной работы осуществляется по следующим 

направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности (учет внеурочной деятельности); 

- реализация воспитательной работы классных руководителей (заполнение 

сводных таблиц выполненной работы) 

- реализация дополнительных программ (учет занятий дополнительного 

образования); 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы 

(проводится ежегодно ДО, результаты направляются в ОУ). 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ 

результативности воспитания, социализации и саморазвития школьников, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса, их достижения в 

конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями с последующим 

обсуждением его результатов на педагогическом совете школы (в августе). 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Мониторинг творческих достижений школьников проводит методист В 

качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она позволяет 

систематизировать сведения, для их анализа, дает возможность анализировать 

результативность участия школьников в различных конкурсах по всем 

направлениям воспитательной деятельности. 

Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния 

организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых; 

удовлетворенности качеством результатов воспитательной работы, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе. 

Способом получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых – анкетирование о качестве образовательных услуг, 

проводимое ежегодно департаментом образования Администрации города.  Анализ 

ответов позволяет оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

августовского педагогического совета школы. 

Итогом самоанализа воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализа оформляются в 

виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе в 

конце учебного года, рассматриваются на августовском педагогическом совете. 
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